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Surat Kesepakatan
Letter of Agreement

Pengurus Generasi Energi Bersih
Clean Energy Generation Board of Leader

Contract Number :

Project/Program : Energy Transition / Clean Energy Hub

THE PARTIES

This letter of agreement (hereinafter referred to as the
“Agreement”) was signed on ____ (“date 2024"), by and
between the Institute for Essential Services Reform, at
the address JI. Tebet Timur Raya No.48 B, Jakarta 12810
(hereinafter referred to as the “First Party”), and Arfiana
Maulina, with the address JI. Waru No.20 A
Rawamangun East Jakarta (hereinafter referred to as the
“Second Party”) (together referred to as "The parties").

CONSIDERATION

The Parties agree that the Second Party will carry out
their duties as administrators and agree to the ethical
behavior of volunteers which is an inseparable part of
this agreement.

The First Party will provide compensation for such
services and expertise.

SERVICE
Second Party Services are summarized below:

1. Agree to IESR's ethical behavior as included in
the attachment to this agreement

2. Maintaining the Good Name of IESR in every
word and deed as administrator of the Clean
Energy Generation

3. Maintain good and constructive communication
between volunteers

4. Carrying out coordination meetings once a
week

5. Willing to become a Clean Energy Generation
administrator for a period of 6 months

6. Provide the best contribution in the position
selected in accordance with IESR volunteer
standards

COMPENSATION

e \olunteer Profile on the Transisienergi,id
Website

o Volunteer Uniform Polo Shirts are dark green

® Submission of emission reduction cost activities
and budget plans for the City GEB that is being
followed

PROVISION

® This agreement will be effective from the date
you are appointed

o After the expiration of the term the Agreement
will not be automatically extended for a new
term.

PARA PIHAK

Surat  kesepakatan ini (selanjutnya disebut
“Perjanjian”) ditandatangani pada ____ (“tanggal
2024"), oleh dan antara Institute for Essential
Services Reform, dengan alamat JI. Tebet Timur
Raya No.48 B, Jakarta 12810 (selanjutnya disebut
“Pihak Pertama”), dan Arfiana Maulina, dengan
alamat JIWaru No.20 A Rawamangun Jakarta Timur
(selanjutnya disebut “Pihak Kedua”) (secara
bersama-sama disebut sebagai “Para Pihak”).

PERTIMBANGAN

Para Pihak setuju bahwa Pihak Kedua akan
melakukan  tugasnya sebagai pengurus dan
menyetujui etika perilaku relawan yang menjadi
satu kesatuan yang tidak terpisahkan dalam
perjanjian ini.

Pihak Pertama akan memberikan kompensasi untuk
layanan dan keahlian tersebut.

JASA
Layanan Pihak Kedua dirangkum di bawabh ini:

1. Menyetujui etika perilaku IESR yang
termasuk dalam lampiran perjanjian ini

2. Menjaga Nama Baik IESR dalam setiap
perkataan dan perbuatan sebagai pengurus
Generasi Energi Bersih

3. Menjaga komunikasi yang baik dan
konstruktif antar relawan

4. Menjalankan rapat koordinasi 1x dalam
seminggu

5. Bersedia menjadi pengurus Generasi Energi
Bersih selama periode 6 bulan

6. Memberikan kontribusi terbaik dalam posisi
yang dipilih sesuai dengan standard relawan
IESR

KOMPENSASI
o Profil Relawan di Website Transisienergi,id
® Kaos Polo Seragam Relawan berwarna hijau tua
® Pengajuan kegiatan dan rencana anggaran biaya
pengurangan emisi untuk GEB Kota yang diikuti

KETENTUAN
e Perjanjian ini akan berlaku efektif sejak tanggal
Anda dilantik
o Setelah berakhirnya jangka waktu Perjanjian tidak
akan diperpanjang secara otomatis untuk jangka
waktu baru.
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TERMINATION

This Agreement may be terminated in case the

following occurs:

1. Immediately in case the Parties breaches this
Agreement.

2. At any given time by providing a written notice
to the other party 14 (fourteen) days prior to
terminating the Agreement.

RELATIONSHIP BETWEEN THE PARTIES

e Under no circumstances shall the Volunteer be
considered as an employee.

® Whereas, this Agreement does not create any
other partnership between the Parties.

EXCLUSIVITY
The parties agree and understand that this
Agreement is not exclusive and that the Parties are
entitled to enter into other similar agreements with
other parties.

OWNERSHIP

The Parties agree that all work created by the 2™
Party in terms of him/her performing the services
will remain the exclusive property of the 1* Party,
who can use it without any restriction.

CONFIDENTIALITY

e All terms and conditions of this Agreement and
any materials provided during the term of the
Agreement must be kept confidential by the 2™
Party, unless the disclosure is required pursuant
to process of law.

e Disclosing or using this information for any
purpose beyond the scope of this Agreement, or
beyond the exceptions set forth above, is
expressly forbidden without the prior consent of
the 1st Party.

DISPUTE RESOLUTION

Any dispute of difference whatsoever arising out of
or in connection with this Agreement shall be
submitted to Pengadilan Tinggi Negeri Jakarta
Selatan, Indonesia, in accordance with and subject
to the law of Republic of Indonesia.

GOVERNING LAW

This Agreement shall be governed by and
constructed in accordance with Republic of
Indonesia rule of law.

SEVERABILITY

In an event where any provision of this Agreement
is found to be void and unenforceable by a court of
competent jurisdiction, the remaining provisions
will remain to be enforced in accordance with the
Parties intention.

ENTIRE AGREEMENT

This Agreement contains the entire agreement and
understanding among the Parties hereto with
respect to the subject matter hereof, and

PEMUTUSAN KERJASAMA
Perjanjian ini dapat diakhiri jika terjadi hal-hal berikut:

1. Segera dalam hal Para Pihak melanggar Perjanjian
ini.

2. Setiap saat dengan memberikan pemberitahuan
tertulis kepada pihak lain 14 (empat belas) hari
sebelum pengakhiran Perjanjian.

HUBUNGAN KEDUA BELAH PIHAK

e Dalam keadaan apapun relawan tidak boleh
dianggap sebagai karyawan.

® Bahwa, Perjanjian ini tidak menciptakan
kemitraan lain antara Para Pihak.

EKSKLUSIVITAS

Para pihak setuju dan memahami bahwa Perjanjian
ini tidak eksklusif dan Para Pihak berhak untuk
mengadakan perjanjian serupa lainnya dengan
pihak lain.

KEPEMILIKAN

Para Pihak setuju bahwa semua pekerjaan yang
dibuat oleh Pihak Kedua saat melakukan pekerjaan
akan tetap menjadi eksklusif hak milik Pihak
Pertama, yang dapat menggunakannya tanpa
batasan apa pun.

KERAHASIAAN

e Semua syarat dan ketentuan Perjanjian ini dan
materi apa pun yang disediakan selama jangka
waktu Perjanjian harus dirahasiakan oleh Pihak
Kedua,  kecuali  pengungkapan tersebut
diperlukan sesuai dengan proses hukum.

e Mengungkapkan atau menggunakan informasi ini
untuk tujuan apa pun di luar cakupan Perjanjian
ini, atau di luar pengecualian yang ditetapkan di
atas, secara tegas dilarang tanpa persetujuan
sebelumnya dari Pihak Pertama.

PENYELESAIAN SENGKETA
Setiap perselisihan perbedaan apapun yang timbul
dari atau sehubungan dengan Perjanjian ini harus
diajukan ke Pengadilan Tinggi Negeri Jakarta
Selatan, Indonesia, sesuai dengan dan tunduk pada
hukum Republik Indonesia.

PERATURAN PEMERINTAH
Perjanjian ini akan diatur oleh dan dibuat sesuai
dengan hukum Republik Indonesia.

PEMUTUSAN HUBUNGAN

Jika ada ketentuan dalam Perjanjian ini yang
dinyatakan batal dan tidak dapat dilaksanakan oleh
pengadilan dengan yurisdiksi yang kompeten,
ketentuan lainnya akan tetap diberlakukan sesuai
dengan maksud ke-dua belah Pihak.

KESELURUHAN PERJANJIAN

Perjanjian ini berisi seluruh kesepakatan dan
pemahaman di antara Kedua belah Pihak
sehubungan dengan pokok bahasan perjanjian ini,
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supersedes all prior agreements, understandings,
inducements and conditions, express or implied,
oral or written, of any nature whatsoever with
respect to the subject matter hereof. The express
hereof control and supersede any course of
performance and/or usage of the trade
inconsistent with any of the terms hereof.

AMENDMENTS

dan menggantikan semua perjanjian, pemahaman,
dorongan dan ketentuan sebelumnya, baik yang
tersurat maupun tersirat, lisan atau tertulis, dalam
bentuk apa pun. Pernyataan ini secara tegas
mengontrol dan menggantikan setiap jalannya
kinerja dan/atau penggunaan perdagangan yang
tidak sesuai dengan salah satu persyaratan di sini.

AMANDEMEN

e The Parties agree that any amendments made e Para Pihak setuju bahwa setiap amandemen
to this Agreement must be in writing and they yang dibuat atas Perjanjian ini harus dibuat
must be signed by both Parties to this secara tertulis dan harus ditandatangani oleh
Agreement. kedua Pihak dalam Perjanjian ini.

e As such, any amendment made by the Parties e Dengan demikian, setiap amandemen yang
will be applied to this Agreement. dibuat oleh Para Pihak akan diterapkan pada

Perjanjian in

Jakarta,
Jakarta,

Tanda Tangan Pihak Pertama
Ist Party authorized signatory

Tanda Tangan Pihak Kedua
2" Party authorized Signatory

(Nama Kamu)__
Tanggal, Date:

Irwan Sarifudin
Tanggal, Date: _______________

Pernyataan Persetujuan Kode Etik Perilaku sebagai Relawan Generasi Energi Bersih,
Institute for Essential Services Reform

Semua pihak yang berafiliasi dengan Institute for Essential Services Reform (IESR),
termasuk sukarelawan, harus mematuhi dan mengakui secara tertulis persetujuan atas
Kode Etik Perilaku IESR. IESR tidak mungkin mencatat tindakan yang diharapkan dan tidak
diharapkan secara menyeluruh, namun daftar berikut adalah beberapa perilaku yang
dianggap pantas dan tidak pantas.
Daftar ini adalah beberapa perilaku yang diharapkan:
e Memperlakukan orang lain dengan hormat, bermartabat, dan adil.
Bertindak jujur dan dapat dipercaya.
Disiplin dan penuh persiapan
Mengikuti aturan keselamatan, keamanan, dan kesehatan.
Mengelola aset, dana, dan barang milik IESR lainnya dengan sebaik-baiknya.
Menggunakan cara-cara yang positif, tanpa kekerasan dalam melakukan setiap
aktivitas
e Aktif melaporkan tindakan yang tidak sesuai norma atau kebijakan IESR, baik yang
dilakukan oleh staf atau pihak yang berafiliasi dengan IESR
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Beberapa perilaku yang TIDAK DAPAT DITERIMA:
e Pelecehan seksual atau tindakan melanggar hukum
e Pelaku kekerasan atau terlibat dalam perilaku kekerasan dalam melakukan kegiatan
e Pencurian terhadap aset, dana atau barang lainnya yang mejadi milik IESR, milik
rekan kerja, maupun milik pihak-pihak yang berafiliasi dengan IESR
Menunjukkan keberpihakan kepada etnis, suku, agama tertentu
Menyalahgunakan kekuasaan dalam berjejaring
Berperilaku tidak sopan
Menggunakan barang-barang yang melawan hukum
2x Ketidakhadiran dalam rapat mingguan tanpa pemberitahuan akan mendapat
peringatan pertama dan terakhir.
e 4x Ketidakhadiran dalam rapat mingguan secara otomatis dianggap mengundurkan
diri dari kepengurusan Generasi Energi Bersih. Profilnya akan dihapus dari daftar
kepengurusan.




